Selbstauskunft im Rahmen der Akkreditierungsverfahren an der TU Chemnitz
Nach den Leitlinien der HRK zur Benennung von Gutachterinnen und Gutachtern für Akkreditierungsverfahren haben alle beteiligten Personen für die Unabhängigkeit des Akkreditierungsverfahrens zu sorgen (vgl. HRK 2018, S. 11). Entsprechend bittet die TU Chemnitz potenzielle Gutachterinnen und Gutachter vor der Bestellung um diese Selbstauskunft. 
	Gutachterposition: 
	

	☐
	Hochschullehrer/-in

	☐
	Vertreter/-in berufliche Praxis

	Name: 
	



	Gründe für den Anschein von Befangenheit[footnoteRef:1]  [1:  vgl. § 25 Abs. 5 SächsStudAkkVO und HRK 2018, S. 12] 

	ja
	nein

	derzeitige Beschäftigung an der TU Chemnitz 
	☐
	☐

	derzeitige Beschäftigung an einer kooperierenden Einrichtung (z. B. TUCed)
	☐ 
	☐ 

	Tätigkeit an einer an dem Joint-Degree-Programm beteiligten Hochschule
	☐ 
	☐ 

	frühere Tätigkeit an der/den beteiligten Fakultät(en) oder einer beteiligten Einrichtungen (z. B: TUCed) (rückwirkend bis zu fünf Jahren) 
	☐ 
	☐ 

	Promotion oder Habilitation an der beteiligten Fakultät(en) oder dem/den betroffenen Fachbereich(en) vor weniger als fünf Jahren
	☐ 
	☐ 

	Beteiligung an Bewerbungs- oder Berufungsverfahren an der TU Chemnitz, rückwirkend bis zu fünf Jahren
	☐ 
	☐ 

	Mitgliedschaft im Hochschulrat oder in wissenschaftlichen Beiräten der Hochschule, rückwirkend bis zu fünf Jahren
	☐ 
	☐ 

	enge wissenschaftliche Kooperation mit Personen der beteiligten Fakultät(en) oder dem/den betroffenen Fachbereich(en), rückwirkend bis zu fünf Jahren
	☐ 
	☐ 

	beratende Tätigkeit bei der Gestaltung des Studiengangs
	☐ 
	☐ 

	Immatrikulation an der TU Chemnitz
	☐ 
	☐ 

	Immatrikulation an einer der an dem Studiengang beteiligten Hochschulen
	☐ 
	☐ 

	verwandtschaftliche oder enge persönliche Verbindungen zu Mitgliedern der Fakultät oder des Fachbereichs
	☐ 
	☐ 

	Ggf. weitere Gründe für den Anschein von Befangenheit: 




	Sollten Sie an einer Stelle „ja“ angekreuzt haben, bitten wir um Erläuterung:







(digitale) Unterschrift der vorgeschlagenen Person

